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PROJECT CIRCLE MANAGEMENT (PCM) 

(Manajemen Siklus Proyek) 

BalaiPelatihan SATUNAMA, YOGYAKARTA, INDONESIA 

Term Of  Reference 

 

 

I. Latar Belakang 

 

Satunama adalah sebuah lembaga pelatihan yang sampai saat ini mampu 

berkembang tanpa donasi dari luar, dengan adanya Manajemen Siklus Proyek yang 

tepat satunama bisa memproteksi diri dan terus berkembang serta mampu 

memberikan pelayanan kepada banyak pihak. 

 

PCM adalah istilah yang digunakan pada proses perencanaan dan pengelolaan 

proyek, baik program maupun organisasi.  

 

Program yang kurang berhasil kebanyakan dikarenakan oleh perencanaan yang 

tidak baik dan tidak memperhatikan faktor-faktor penting, khususnya kebutuhan dan 

pandangan para stakeholder. Di dalam teori PCM siklus hidup proyek merupakan 

bagian terpenting, dari pengamatan inilah organisasi dapat memastikan semua 

aspek pada suatu proyek berjalan dengan baik serta semua aspek yang 

mempengaruhinya telah dipertimbangkan guna mencapai keberhasilan. 

 

PCM  secara external merupakan alat untuk mengelola individu dan kelompok demi 

pencapaian hasil program/proyek yang bermanfaat bagi masyarakat. Secara internal 

PCM mampu mengarahkan fokus pemimpin dalam mencapai tujuan program/ 

proyek. 

 

 

II. Tujuan 

 Partisipan memahami penyusunan/desain proyek 

 Pertisipan memahami alat analisis program/ proyek PCM 

 Partisipan mampu menyusun rencana kerja dalam jangkawaktu yang 

panjang 

 Partisipan memiliki pengetahuan dan keterampilan kepemimpinan dalam 

projec dan organisasi 
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 Partisipan memiliki pengetahuan tentang relasi kepemimpinan projec dan 

kepemimpinan organisasi 

 

 

III. Metode Pelatihan 

 

Pendekatan yang diterapkan adalah Pendidikan Orang Dewasa, di mana peserta 

menjadi pusat kegiatan dan pemegang peran utama. Sharing, curah pendapat, diskusi 

pengalaman menjadi bagian penting di dalam pelatihan ini. Kemampuan berefleksi dan 

berpikir secara mendalam dan luas menjadi modal yang sangat penting bagi (calon) 

pemimpin. Pelatihan dilakukan di ruang kelas berbasis partisipatif dan interaktif, ada tugas 

kelompok maupun tugas individu, dilengkapi ice breaker dan fun game. 

 

IV. Fasilitator dan Narasumber 

(Dalam Konfirmasi) 

 

1. Team Fasilitator Satunama 

 

2. FRANSISCA DWI INDAH ASMIARSI, memiliki latar belakang pendidikan sebagai 

berikut : 

 
2008 Master (S2) – Master on Development Management, Asian Institute Management, 
Philippines   
1998 Degree (S1) - Department of Law, Atma Jaya University of Jogjakarta 

Adapun pengalaman kerja Beliau adalah : 

Beliau memiliki berbagai pengalaman dalam bidang Implementasi, pengembangan dan evaluasi 
Program maupun Project, diantaranya adalah : 
•   Programs/projects implementation   
•   Designing and developing project / program plans  
•   Proposal writing  
•   Conducting project monitoring and evaluation  
•   Project/program Documentation 
 
Capacity Building and Facilitation  

• Facilitating training on program planning and design, program monitoring and evaluation, 
organizational  
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 management and others based on  adult education method / approach   
• Organizational Assessment and Survey   
• Organizing training, technical assistance and mentoring based on the needs of partners 

institution 
 

 

V. Tanggal Pelaksanaan 

 

Pelatihan akan diselengarakan pada tanggal  28 – 30 Juli 2015, batas akhir 

pengiriman formulir pendaftaran adalah 21 Juli 2015. 

 

VI. Kriteria Partisipan 

 Sehat Jasmani dan Rohani, Usia 24-50 Tahun 

 Partisipan adalah personal yang potensial dan strategis dalam mengelola 

proyek di lembaga/organisasi dan paham dalam kesetaraan, keadilan gender 

dan pemenuhan hak-hak kelompok penyandang disabilitas. 

 Mendapatkan Rekomendasi dari Instansi, Dinas, Kantor yang bersangkutan. 

 Mengisi lengkap seluruh formulir pendaftaran. 

 Bersedia mengikuti seluruh proses pelatihan hingga selesai. 

 

 

VII. Diskripsi Pelatihan 

1. Topik – 1 

Desain program dan kerangka kerja logis ( Program Design and Logical 

Framework) : 

 Dasar Siklus Manajemen Proyek (Basic-Proyek Cycle Management) 

 Kerangka Kerja Logis (Logical Framework) 

 Perumusan Masalah dan Penetapan Tujuan (Problem Tree and setting 

objectives) 

 Penentuan Indikator yang SMART (Setting SMART Indikator) 

 Sumber-sumber Verivikasi, Resiko dan Asumsi (source of Verivication, 

Risk and Assumption) 

2. Topik – 2 

Monitoring Evaluasi Akuntanbilitas dan Pembelajaran (Monitoring Evaluation 

Accountability and Learning). 

 Kerangka Kerja PCM – Mekanisme dan Perangkat (tools) 

 Kualitas proyek, akuntanbilitas, gender dan Manajemen Pengetahuan  

3. Topik – 3 Kepemimpinan (Leadership) 

 Konsep kepemimpinan secara umum 
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 Konsep kepemimpinan dalam proyek dengan kepemimpinan organisasi 

 Kepemimpinan untuk mengelola perubahan 

 

 

VIII. Administrasi 

 

I. Tempat dan Waktu 
 

Tempat: 
Kompleks Pelatihan SATUNAMA,  
Jl. Sambisari No. 99, Dusun Duwet RT 07/34 Sendangadi,  Mlati,  Sleman, Yogyakarta 
55285.    
Telp. 0274-867745, 867746, 867747 

 
Waktu Pelatihan: 

Pelatihan dilaksanakan selama 3 (tiga) hari,  28-30 Juli  2015. Pelatihan berlangsung dari 

pagi hingga sore hari, yaitu  pukul 08.00 s.d. 17.30 wib 

II. Pendaftaran 
A. Contact Person 

Untuk pendaftaran dan informasi lebih lanjut, segera hubungi : 

Dian Nuri Ningtyas 
085225096611 
 
Unit Training SATUNAMA 
Jl. Sambisari No 99 Duwet RT/RW 07/34 Sendangadi, Mlati, Sleman      
Telp : 0274 – 867745, 867746, 867747 (500)   
Fax. 0274-869044 
Email : training@satunama.org  

B. Biaya 
Biaya pelatihan Rp. 4.500.000,00 per orang 
Pembayaran : 
1. Satu Minggu sebelum training minimal Rp 1.000.000,00 dan pelunasan pada saat 

pelatihan. (mohon bukti transfernya dikirim via fax atau email kepada kami) 
2. Biaya pelatihan dikirim ke rekening :  

BII Cab Jendral Soedirman Yogyakarta 
Jl. Jend. Sudirman, Yogyakarta 
No. : 2-027-00878-6     a.n Yayasan SATUNAMA 

3. Biaya transportasi dan kesehatan menjadi tanggungan peserta/lembaganya 
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C. Fasilitas  

 Penginapan dengan Fasilitas AC, TV, Laundry 

 Makan ( pagi, siang, sore) dan coffe breack 2 kali setiap pelatihan 

 Training kit ( Pensil/ Bulpoin,Buku tulis, ID Card, Tas) 

 Sertifikat Hasil Pelatihan 

 Lokasi Pelatihan yang Nyaman, Aman serta Sejuk 

 Ruang kelas yang nyaman dan peralatan yang Lengkap 

 Alat Rekreasi ( Pingpong, Alat Musik, Perpustakaan, Nonton Film/VCD, visit di 

Radio SATUNAMA, Art Galeri SATUNAMA). 

D. Waktu Pendaftaran  

Pendaftaran akan dibuka sampai H-7 Pelaksanaan Pelatihan 
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Duwet, 3 Mei 2015 

 

Dengan Hormat, 

Teriring salam dan doa, kami selalu berharap kawan-kawan dalam keadaan yang baik 

tanpa kurang suatu apapun.  

Bersama dengan surat ini,  kami Unit Training and Consultancy Yayasan SATUNAMA 

mengirimkan ToR Program Circle Management (PCM)  yang sedianya akan kami 

selenggarakan pada tanggal 28 – 30 Juli 2015. Melalui ToR tersebut kami harap kawan-kawan 

mendapatkan gambaran mengenai pelatihan tersebut. Untuk informasi lebih lanjut dapat 

menghubungi unit Training and Consultancy, atau berkomunikasi langsung dengan kontak 

person kami : 

Dian Nuri Ningtyas 
085225096611 

 

Demikian surat ini kami sampaikan, besar harapan kami agar kawan-kawan dapat 

berpartisipasi dalam kegiatan pelatihan tersebut. 

 

Unit Training and Consultancy 

 

Dian Nuri Ningtyas 

 

 


